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CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: Contratar los servicios de gestién y operacion de los
recursos del Fondo Emprender para garantizar la administraciéon de los recursos asignados a
cada plan de negocio y la implementacién de los mismos, conforme al modelo 4k y los
lineamientos del SENA y el Fondo Emprender, como también brindar soporte técnico,
administrativo, juridico, financiero a los procesos que requiera el SENA Fondo Emprender para
su operacion, ademas de adelantar las acciones necesarias para recuperacion de la cartera.

CLAUSULA SEGUNDA - FORMA DE PAGO: El SENA pagara al contratista, el valor del contrato
asi:

1) Un primer pago por valor del 30% del valor del contrato, una vez publicada la primera
convocatoria y previa presentacion y aprobacion del plan operativo, la contratacion del equipo
técnico requerido para el mes dos (2) segun el plan operativo y cronograma de ejecucion de los
valores agregados aprobados por la supervision. (El contratista debera entregar en medio
magnético y fisico el plan operativo, el cronograma y los contratos de prestacion de servicios del
equipo técnico previa aprobacién de los supervisores del contrato)

2) Un segundo pago por valor del 30% del valor del contrato, previa presentacion del informe de
los contratos de cooperacion suscritos de los planes de negocios aprobados a la fecha por el
Consejo Directivo Nacional, a los diez (10) meses de ejecucién del contrato.

3) Un tercer pago por valor del 20% del valor del contrato, una vez entregado el informe de
recomendacién de condonacién y no condonaciéon de los contratos de cooperacion ejecutados
a la fecha, a los veinticinco (25) meses de ejecucién del contrato.

4) Un cuarto pago por valor del 10% del valor del contrato, una vez entregado el informe de
avance de liquidacion de las adhesiones que hayan finalizado su ejecucion al mes veintinueve
(29) meses de ejecucidn del contrato.

5) Un quinto pago por valor del 10% del valor del contrato, una vez finalizada la etapa de
liquidacion, gestion de recaudo de cartera y demas procesos inherentes a la liquidacion.

Para el reconocimiento y pago el contratista debera entregar la siguiente documentacion:

e Certificado de cumplimiento a satisfaccién por concepto de la prestacion de los servicios.

e Lafactura de venta acorde con lo establecido en la normativa tributaria vigente.

e Certificado emitido por el representante legal y el revisor fiscal o contador (de acuerdo
con la obligatoriedad por su monto patrimonial establecida en la ley), del contratista y de
cada uno de sus integrantes, en donde conste que cada uno de ellos, si se trata de
contratista plural, ha cumplido oportuna e integralmente con las obligaciones de aportes
al sistema de seguridad social, ARL y aportes parafiscales previstos en la ley 100 de
1993, ley 1562 de 2012 y sus decretos reglamentarios y el articulo 23 de la ley 1150 de
2007 y demas normativa que la aclare, adicione o modifique.

e Informe mensual de la operacién con los parametros que se establezcan al inicio del
contrato.

e Documento de la entidad financiera en donde conste el nimero de la cuenta bancaria,
no mayor a 90 dias habiles.

La cancelacién de las facturas de venta se efectuara dentro de los treinta (30) dias calendario
siguientes a la radicacion de estas, soportadas por la documentacion mencionada en la Direccién
Administrativa y Financiera de la Entidad, mediante transferencia a la cuenta de ahorros o
corriente del establecimiento financiero que indique el contratista y de la cual sea titular.
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Las demoras ocasionadas porgue la factura no haya sido bien elaborada o no se adjunten los
documentos que se solicitan en los términos anteriores, no daran lugar al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza a favor del CONTRATISTA.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones
contenidas en la Resolucion No. 202 de 2014, expedida por la Direccién General del SENA o la
norma que lo derogue, modifique o sustituya, las determinadas en los documentos integrantes
del presente proceso de seleccidn, las especificaciones técnicas y las demas establecidas en el
contrato, las que se puedan derivar del contrato objeto de interventoria y el ordenamiento legal
vigente, el contratista debera, cumplir las siguientes:

1. OBLIGACIONES TECNICAS
1.1 OBLIGACIONES RESPECTO A LA FIDUCIA

1. Estructurar el proceso pre y contractual de manera integral a través de una fiducia y una
cuenta que reciba los recursos de monetizacién del Fondo Emprender, condicionando su
uso para capital semilla y gastos derivados de la operacion del Fondo Emprender.

2. Constituir y gestionar de manera integral a través de las fiducias o cuentas derivadas a
favor de los emprendedores aprobados por el Consejo Directivo Nacional (CDN)
condicionado al desarrollo y verificacién del plan de negocios aprobado.

3. Crear, implementar y gestionar una estructura bancaria para la ejecucion de las
actividades generales y de soporte administrativo de la operacion.

4. Crear, implementar y gestion de una estructura financiera para la ejecucién de las
actividades asociadas a las convocatorias.

5. Crear, implementar y gestionar de una estructura bancaria y financiera para la ejecucion
y circulacion del capital semilla.

6. Recibir y administrar los recursos que ingresen al Fondo Emprender de manera
independiente de cara a las diferentes fuentes de financiacion del mismo, nacional o
internacional y segun las diversas modalidades contractuales que la ley prevea para tales
efectos.

Gestionar el manejo y la reversion de los remanentes de las operaciones generales.

Gestionar el manejo y la reversidn de los remanentes de las operaciones de las
convocatorias nacionales.

9. Gestionar el manejo, la reversién y el reembolso de los remanentes de las operaciones
de las convocatorias realizadas con aportes de 6rganos distintos al Fondo Emprender.

10. Manejar los pagos y cobros asociados al proceso de financiacion de los planes de
negocios.

11. Realizar el control y giro de los rendimientos financieros que se deriven por la
administracion de los recursos. Los rendimientos financieros seran del SENA y en el
evento en el que se reciban recursos de terceros, la administracion de los rendimientos
deberd cumplir con las condiciones pactadas en los convenios y/o contratos que se
suscriban para tal fin.




o
SENA

7A‘ ANEXO AL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1471299

Pdgina 3 de 17

12. Generacién de reportes financieros, contables y bancarios de la operacion de forma

mensual y/o a solicitud del SENA.

13. Realizar los controles y seguimientos descritos en el Manual de operaciéon y de

financiaciéon. http://www.fondoemprender.com/SitePages/Normatividad.aspx o el sitio
web que tenga la misma funcionalidad

14. Realizar todas las acciones de giro, manejo financiero y desembolso de recursos a los

beneficiarios en los plazos y condiciones establecidos en el manual de operacién del
Fondo Emprender ttp://www.fondoemprender.com/SitePages/Normatividad.aspx o el
sitio web que tenga la misma funcionalidad

1.2 OBLIGACIONES RESPECTO A LA CONVOCATORIA

1.

9.

Realizar los tramites administrativos para la apertura, publicacion, difusion y
cumplimiento de los cronogramas previstos en las convocatorias del Fondo Emprender.

Realizar los tramites asociados al manejo financiero ligados a las especificaciones
técnicas de la Fiducia.

Tramitar de apropiacion, destinacion y disponibilidad de los recursos a los beneficiarios
de la convocatoria.

Adelantar las acciones referentes de comunicaciones y contenidos para medios y canales
digitales respecto de las actividades del Fondo Emprender, segun las lineas generadas
por el SENA y bajo los lineamientos derivados de la entidad.

Crear y gestionar una linea de apoyo permanente al proceso de convocatorias y
ejecucion de los planes de negocio, y soporte técnico de plataforma/sistema de
informacion del Fondo Emprender. (Telefénico y/o Virtual)

Lograr la Interaccion, la administracion y el mejoramiento continuo de la usabilidad de la
plataforma tecnolégica garantizando la integralidad, estabilidad y seguridad de la
informacién.

Implementacién, y cumplimiento de una politica de privacidad y proteccion de datos
personales y comerciales.

Generar los documentos legales y contractuales que aseguren el recurso publico y el
cumplimiento de los cometidos del programa:

a. Generacién, elaboracién, suscripcién y procesamiento de los contratos de
cooperacion empresarial, sus modificaciones y demas requisitos para el
perfeccionamiento, ejecucién y/o liquidacion de los mismos.

b. Generacion, elaboracion, suscripcion y procesamiento de los demas contratos
derivados que se requieran para la operacion del Fondo Emprender, sus
modificaciones y demas requisitos para el perfeccionamiento, ejecucién y/o
liquidacion de los mismos.

c. Constitucion, trdmite y registro de los contratos de garantia mobiliarias

Realizar las acciones técnicas, logisticas y administrativas para garantizar la celebracion,
formalizacion y legalizacion de los contratos y garantias que respalden el capital semilla
capital semilla asignado a los beneficiarios del Fondo Emprender.
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Realizar el proceso de acreditacion de requisitos y condiciones de los postulantes /
emprendedores en la etapa de acreditacion y suscripcion contractual.

Realizar los procesos de capacitacion, actualizacion y transferencia tecnoldgica que se
requieran para el mejoramiento continuo de los procesos del Fondo Emprender, tanto
para sus clientes internos (SENA, Centros de Desarrollo Empresarial - unidades de
emprendimiento externas) como sus externos (futuros emprendedores). La metodologia
para tal fin sera acordada por ambas partes: SENA y contratista.

Realizacion los procesos administrativos y contractuales conexos a la estructura minima
de funcionamiento, segun los pardmetros y determinaciones fijadas por el SENA. Las
funciones, la remuneracién y la supervisién técnica se regiran por la normatividad del
SENA, mientras que el procedimiento contractual y la supervision administrativa se
regiran por el Manual de Convenios y Contratos de la entidad contratante.

Realizar la contratacion derivada del personal que el SENA requiera para el desarrollo
del programa de emprendimiento, bajo los lineamientos definidos por el SENA. Las
funciones, la remuneracién y la supervision técnica se regiran por la normatividad del
SENA, mientras que el procedimiento contractual y la supervision administrativa se
regiran por el Manual de Convenios y Contratos de la entidad contratante.

Garantizar al personal contratado como derivado, los recursos para el desplazamiento y
los gastos en que incurra para el cumplimiento de la agenda de viaje autorizada por el
supervisor técnico del contrato, acorde con los recursos dispuestos para tal fin en el plan
operativo de los recursos a gestionar.

Gestidn, conservacién y custodia documental de los procesos contractuales de los
emprendedores y de la informacion que de estos contratos se desprenda.

Realizar la contratacion derivada (evaluacion, interventoria, fiducia y demas) bajo su
responsabilidad de medio y resultado.

Asegurar el proceso de desembolso recursos a los emprendedores en articulacién con
las actividades de fiducia de este documento.

Realizar los procesos de aseguramiento de la informacion.

Dar respuesta desde su competencia a los derechos de peticién, demandas, acciones
judiciales y constitucionales sobre las diferentes etapas del proceso.

Brindar soporte juridico al proyecto en todos los aspectos ligados a la operacién y en
especial a lo contemplado en las obligaciones enunciadas.

Dar cumplimiento a los plazos y términos sefialados en la normatividad, manuales de
financiacién, operacion, guias y lineamientos del Fondo Emprender.

Apoyar la proteccion de datos, seguridad y estabilidad de la informacién técnica,
financiera, personal, operativa que se encuentra dentro de la plataforma del Fondo
Emprender.

Acompafiar al SENA para adelantar procesos de difusién y capacitacion a las
comunidades y a los futuros emprendedores en el nivel nacional. La metodologia para tal
fin serd acordada por ambas partes: SENA y contratista.

Disponer dentro de los 30 dias calendario siguientes a la firma del contrato del personal,
infraestructura técnica, operativa y administrativa necesaria para la ejecucion del
presente contrato.
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Solicitar autorizacién al SENA para el uso de logos, marca, diversos resultados y demas
aspectos tanto de la imagen publicitaria del Fondo Emprender, como el contenido de sus
acciones en el desarrollo del contrato. El contratista no podra difundir a mutuo propio
informacién y cualquier tipo de material sin el previo visto bueno del SENA

1.3 OBLIGACIONES FRENTE A LA EVALUACION DE LOS PROYECTOS PRESENTADOS
EN LA PLATAFORMA

1.

10.
11.

12.

Realizar la supervision y control a la gestion de evaluacién segun las necesidades y
caracteristicas del programa y sus convocatorias, en sus diferentes etapas.

Conformar y garantizar los equipos necesarios para la evaluacion de los planes de
negocios que se reportaran en la plataforma, segun los parametros y condiciones fijadas
y aprobadas por el SENA; utilizando procesos de seleccion objetivos que impliquen
independencia y transparencia del proceso evaluador. En este sentido se deben
determinar los perfiles y modelos de vinculacion de evaluadores de acuerdo con la
naturaleza de la convocatoria y las condiciones intrinsecas del proceso para ser sometido
a aprobacién del SENA.

Generacion de resultados e indicadores de evaluacién, segun los parametros fijados por
la reglamentacion del Fondo Emprender.

Determinar de medidas de prevencién alrededor de la imparcialidad y transparencia
requerida en este proceso mediante la implementacion de manuales internos y procesos
gue deberan ser aprobados por el SENA

Apoyar en el acceso a la plataforma por parte de los evaluadores para la revision de los
planes de negocios, de conformidad con las condiciones vigentes de administracion del
sistema de informacion.

Cargar la informacion de los procesos en plataforma y realizar todas las instancias que
bajo el principio del debido proceso se deban surtir ante los postulantes.

Implementar procedimientos encaminados a minimizar errores que eventualmente se
puedan presentar en la evaluacién (puntos de control), con el canal de comunicacién
eficiente.

Realizar y ejecutar mecanismos para la apropiacion de conocimientos permanentes
sobre procesos desarrollados, mejorados e implementados en el Fondo Emprender a los
diferentes actores del Fondo y a los que el SENA determine, acorde con los recursos
dispuestos para tal fin en el plan operativo de los recursos a gestionar.

Retroalimentar permanente y en tiempo real sobre los resultados de la evaluacion a todos
los actores involucrados en los procesos del Fondo Emprender, incluyendo a los
emprendedores.

Elaborar, publicar y notificar los resultados e informes concernientes de la convocatoria.

Generacion de registros de las operaciones que sobre cada plan se desarrollen en esta
etapa, garantizando la trazabilidad del proceso.

Generacion de informes, conceptos, recomendaciones que sirvan como base para la
toma de decisiones, presentaciones y andlisis Comision técnica, Consejo Directivo, y
comités desarrollados.
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13. Consolidacién, presentacion y suscripcion de informes para aprobacion cuerpos
directivos.

14. Con relacién a la gestion de acciones asociadas a la acreditacion, evaluacion y
aprobacién de los proyectos se tienen las siguientes especificaciones:

1.3.1 ACREDITACION:

a) Adelantar el proceso de acreditacion para cada cierre de las convocatorias abiertas y
remitir al SENA el informe respectivo una vez se culmina el proceso.

b) De presentarse situaciones que en el marco de la acreditacion no puedan ser resueltas
por el operador, se deberéa citar a mesas de trabajo SENA — Operador para definir
soluciones conjuntas

c) Adelantar el proceso de desformalizacion de los proyectos no acreditados, no viables
y viables con y sin recursos asignados, una vez se surta el proceso de aprobacion por
parte del Consejo Directivo Nacional — CDN y se emita el acta de asignacion y
aprobacién. Este proceso debe culminar maximo al tercer dia posterior a la recepcion
del acta de aprobaciéon de CDN.

1.3.2. EVALUACION:

a) Reportar durante el periodo de evaluacion y acreditacion a diario el avance de los
procesos y las dificultades presentadas, esto con el fin que el SENA y el operador
puedan definir mecanismos de solucién

b) Remitir con antelacion al SENA los reportes e informes derivados del proceso, a fin de
mitigar riesgos en las publicaciones oficiales

c) Mantener un canal de comunicacion oficial con el SENA con el fin de que esta entidad
realice la debida supervisiéon del contrato

d) Brindar oportunamente toda la informacion que sea requerida por SENA, asi como los
analisis y recomendaciones de mejora a que haya lugar en esta fase

e) Revisar y actualizar los indicadores definidos en el Acuerdo reglamentario o Manual
de Operaciones para esta fase.

1. Incluir aquellos indicadores que, por solicitud de la Comision Técnica,
el Consejo Directivo o SENA sean considerados relevantes para la
priorizacion.

2. Aplicar las ponderaciones para cada indice segun lo solicite SENA.

3. Aplicar los mecanismos de desempate segun lo expresado en el
Acuerdo reglamentario o Manual de Operaciones

4. Elaborar y presentar ante la Comision Técnica, los resultados de la
priorizacion y jerarquizar de mayor a menor puntaje, los planes que
seran recomendados para aprobacion.

1.3.3 APROBACION:
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a) Elaborar los Informes, presentaciones y soportes requeridos previo a la
realizacion de las Comisiones Técnicas, Comités y Consejo Directivo Nacional.

b) Realizar todas las operaciones que se requieran en plataforma para la
ejecucion y avance de los planes de negocios.

1.4 OBLIGACIONES DE GESTION INTEGRAL DE INTERVENTORIA

1.

10.

11.

Configurar y administrar el equipo interdisciplinario que realice la supervisién y control a
la gestidn de interventoria; equipo que debera contar con experiencia en seguimiento y
ejecucion de proyectos.

Realizar la contratacion y garantizar la puesta en marcha de un equipo interventor con
perfiles interdisciplinarios segin parametros minimos y lineamientos otorgados por el
SENA, para el Seguimiento y control integral de la ejecucion de los planes de negocios
beneficiados por el Fondo Emprender, realizando las visitas y acompafiamientos fijados
en la reglamentacion vigente.

Contratar con recursos del Fondo Emprender, pero bajo su responsabilidad de medio y
resultado de los equipos necesarios para la interventoria de los planes de negocios
realizando las visitas y acompafiamiento fijados en la reglamentacién vigente.

Generar articuladamente manuales y protocolos de interventoria concordantes a los
manuales y reglamentos fijados por el SENA, los cuales deberan ser aprobados por esta
entidad.

Realizar informes parciales y consolidados del resultado de las visitas a las empresas
financiadas en el punto o lugar de ejecucién, y/o derivados de requerimientos especiales
realizados por el SENA.

Elaborar periédicamente cronogramas para la gestidn de interventoria y la ejecucion de
los planes de negocio.

Crear los canales de articulacion e interaccion con el SENA Nacional para coordinar la
gestion a que haya lugar con los Centros de Desarrollo Empresarial y las unidades de
emprendimiento externas acreditadas por el Fondo Emprender.

Facilitar el cargue de la informacidn en la plataforma de cada uno de los emprendedores
para fines de pagos y desembolsos de los recursos aprobados por la interventoria, asi
como para el seguimiento integral de la gestién del gasto y aplicacién del recurso por
parte del SENA, de conformidad con las condiciones vigentes de administracion del
sistema de informacion.

Elaborar, consolidar, suscribir y remitir al SENA el informe final de cada plan de negocios
a mas tardar un mes después de la ultima visita y/o la fecha de terminacion de la puesta
en marcha del plan de negocios por parte del emprendedor, el cual es base para la
decision de condonacién o no por parte de Consejo Directivo Nacional.

Generar los soportes e informaciéon que fundamentan la decision del Consejo Directivo
Nacional del SENA para la expedicién de la resolucién de condonacion/ no condonacién,
lo cual supone la elaboracion y remisién al SENA del informe compilados de los proyectos
con informe final de seguimiento.

Realizar las visitas de interventoria de acompafiamiento y/o seguimiento para la revisiéon
periodica de las empresas financiadas por el Fondo.
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Capacitar en el manejo de la plataforma referente a aspectos como el cargue de
informacion para pagos y seguimiento para Emprendedores beneficiarios, asi como a las
unidades de emprendimiento

Coordinar y participar en las agendas especiales, cuando por requerimiento del SENA
sea requerido, a las empresas beneficiadas.

Realizar agendas especiales de interventoria, cuando por requerimiento del SENA se
necesiten a las empresas beneficiadas

Realizacion de visitas de seguimiento a la ejecucion de las empresas beneficiadas.

1.5 OBLIGACIONES SOBRE EL GESTION DE MANEJO DE CARTERA

1.

Elaborar los informes, soportes e informaciéon que fundamentan la decisién del Consejo
Directivo Nacional del SENA para la expedicion de la resolucion de no condonacion

Elaborar la minuta y realizar los tramites necesarios para la terminacién anticipada del
contrato celebrado con ejecucidn de recursos, porque los emprendedores presentaron
renuncia, salvaguardando los recursos y su gestion de recaudo.

Elaborar la minuta y realizar los trdmites necesarios para la terminacion anticipada por
riesgo al patrimonio publico/ incumplimiento total de las obligaciones, salvaguardando los
recursos y su gestion de recaudo.

Realizar las acciones necesarias para la constitucién de mora de los beneficiarios

Realizar los tramites necesarios administrativos y juridicos, ademas de brindar los
soportes legales y de fundamentacion para la gestion de cobro de cartera.

Realizar las tareas de articulacién necesarias con el area de gestion de cartera para cobro
gue en su momento el SENA determine.

Gestionar los tramites descritos en la Resolucion 2509 de 2009, o la reemplace o
modifique frente a los bienes recibidos por parte del Fondo Emprender

1.6 OBLIGACIONES TECNICAS ADICIONALES

1.

3.

Desarrollar una conferencia mensual, definidas por el SENA, en cuanto al contenido
alcance y poblacion objetivo. Las conferencias deben tener una duraciéon minima de dos
(2) horas y debe tratar temas en las areas: Juridica, Financiera y tributaria, Gerencial,
administrativa, de innovacion, entre otros. Los temas podran variar, uno por cada sesion
segun propuesta realizada del experto y deberan ser aprobados por el Supervisor del
contrato

A fin de garantizar la atencion personalizada y con contexto regional a través de un
esquema de atencién integral al emprendedor en las diferentes regiones del pais, el
operador al momento de la suscripcidn del acta de inicio presentara el programa de
servicio al cliente regional / emprendedor beneficiado, el cual debera ser aprobado por el
SENA. Nota 1: En caso de requerir desplazamientos deberan ser aprobados por el
supervisor del contrato previa presentacion de cronograma. Nota 2: En caso de requerir
enlaces regionales deberan estar domiciliados en alguno de los municipios de la region
asignada para su gestiéon y acompafamiento

En materia de convenios:
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a) Elaborar y gestionar las minutas de los convenios, adhesiones, alianzas y
demés negocios juridicos que requiera el Fondo Emprender en materia de
cofinanciacion.

b) Elaborar y gestionar las cuentas de cobro que haya lugar en virtud de los
negocios juridicos antes mencionados.

c) Realizar y ejecutar mecanismos para la apropiacion de conocimientos permanentes
sobre procesos desarrollados, mejorados e implementados en el Fondo Emprender
a los diferentes actores del Fondo y a los que el SENA determine, acorde con los
recursos dispuestos para tal fin en el plan operativo de los recursos a gestionar.

4. En materia de informes: La presentacion de los informes estara regida de acuerdo con los
siguientes parametros:

a) Informe de gestion debe contener componente técnico, administrativo y juridico
el cual incluye como minimo aspectos precontractuales, contractuales, post-
contractuales, financieros y de Ejecucion presupuestal, los cuales seran
elaborados y presentados en el formato disefiado por el SENA,;

b) Informes para las Comisiones Técnicas que tengan lugar durante el periodo de
ejecucion del contrato, los cuales seran elaborados y presentados en el
formato disefiado por el SENA,;

¢) Informes técnicos requeridos por el SENA, entendidos como analisis a
profundidad de los resultados de los diversos procesos adelantados:
acreditacion, evaluacion, puesta en marcha y condonaciones;

d) Informe de conveniosy demas figuras juridicas utilizadas para la colocacién de
recursos al Fondo, el cual debe incluir como minimo fecha de ingreso,
rendimientos, amortizacion de intereses y rendimientos, aplicacién del capital
semilla, aplicacion de otros gastos 0 costos, recursos remanentes;

e) Informes trimestrales de avance en la fase de puesta en marcha (fase de
ejecucion de los planes de negocios aprobados);

f) Informe sobre los procesos de seleccion y contratacion de personas naturales
y juridicas que actien de manera directa en la ejecucién del contrato;

g) Informe final que establezca, entre otros, los productos y resultados obtenidos
y que evidencien el cumplimiento de las actividades y ejecucién presupuestal
del contrato.**

** |_os informes de gestion seran entregados a los diez (10) dias habiles siguientes al
cierre reportado.

CLAUSULA CUARTA- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1). Acatar la Constitucion Politica, la Ley y demas disposiciones pertinentes.

2). Constituir las garantias pactadas en el contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la fecha en que se entregue la copia del contrato y las instrucciones para su legalizacién.

3). Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

4). Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el
estado del proyecto.
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5). Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que
afecte la ejecucién del mismo.

6). Acatar las instrucciones que le imparta la Entidad durante el desarrollo del contrato y, de
manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, y evitar
dilaciones.

7). Guardar total reserva de la informacién que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta
informacién es de propiedad del SENA y sélo podréa ser divulgada por expreso requerimiento de
autoridad competente, es decir, guardar la confidencialidad de toda informacion que le sea
entregada y que se encuentre bajo su custodia, 0 que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion y/o
utilizacioén indebida que por si, o por un intermediario, cause a la administraciéon o a un tercero.

8). Atender las observaciones, solicitudes, y sugerencias que formule el supervisor del contrato
y realizar los ajustes a que haya lugar.

9). Cumplir a cabalidad con cada una de las actividades descritas en las especificaciones
técnicas de los servicios.

10). Ejecutar conforme al Plan Operativo los recursos destinados para el cabal cumplimiento del
objeto del contrato.

11). Cumplir con las obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral (salud,
pensién y riesgos laborales - ARL) y parafiscales durante la ejecucion del presente Contrato,
conforme a la normatividad legal vigente.

12). Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién que
produzca, y por la organizacion, conservacion y custodia de los documentos, teniendo en cuenta
los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de los documentos y normatividad
archivistica, sin perjuicio de las responsabilidades sefialadas en la Ley 734 de 2002 modificada
por la Ley 1952 de 2019.

13). Dar cumplimiento a la normatividad vigente de propiedad intelectual. Asimismo, el contratista
transferira de manera total y sin limitacion alguna a la Entidad contratista los derechos
patrimoniales que le corresponden sobre las obras y sin perjuicio del respeto al derecho moral.

14). Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato.

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1). Ejecutar los tramites presupuestales y financieros necesarios para la inclusiéon de los recursos
y entrega de los mismos conforme las instrucciones de la Direccién de Empleo y Trabajo del
SENA.

2). Realizar la gestion financiera de los recursos para la ejecucién del objeto contractual.

3). Disponer de un equipo minimo de trabajo para la ejecucién del Programa Fondo Emprender,
el cual deberéa estar conformado por los requerimientos de la entidad para la cotizacion. Para
estos fines el SENA, determinard el perfil profesional y su idoneidad y verificara el cumplimiento
de éste, para todo el personal minimo de la ejecucion del presente contrato.

4). Disefiar y aprobar conjuntamente entre el SENA — Fondo Emprender las estrategias,
procesos y procedimientos a implementar en la ejecucion del objeto contractual.

5). Adelantar y coordinar los tramites convenidos ante las instancias, que sean necesarias para
el desarrollo del Contrato.

6). Utilizar todos los manuales corporativos y de imagen del Fondo Emprender y del SENA, en
las actividades que se realicen en el marco de la ejecucion del Contrato.

7). Adelantar los procesos requeridos de seleccion y contratacion, previo aval del SENA, asi
como la supervision de las personas naturales o juridicas, que se requieran para el desarrollo de
las actividades del contrato; incluidos los necesarios para garantizar, que se adelanten las
gestiones administrativas y judiciales, de conformidad con los procedimientos de seleccion




o
SENA

7A‘ ANEXO AL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1471299

Pdgina 11 de 17

contractual aplicables al CONTRATISTA, exceptuando la supervision técnica de los contratos de
personas naturales que desarrollen sus objetos contractuales al interior de la Direccién General
del SENA, los cuales estaran supervisados por esta entidad, asi como de los demas contratos
(personas naturales o juridicas), para los cuales el SENA solicite la supervision técnica. Para
este caso, el CONTRATISTA suministrara informe especial sobre los procesos de seleccion y
contratacion surtidos.

8). Tramitar con celeridad, eficiencia y eficacia conforme con los procedimientos establecidos
por el CONTRATISTA, los desembolsos derivados de los compromisos adquiridos con terceros
por contratacion derivada.

9). Cumplir las programaciones de convocatorias 0 procesos, que el SENA determine como
direccionamiento del Fondo Emprender, asi como lo determinado en los manuales y normas
reglamentarias del Fondo Emprender, aplicables al cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales.

10). Adelantar los procesos requeridos para la evaluacion de los planes de negocio, que se
presenten a las diversas convocatorias.

11). Presentar como minimo los siguientes informes mensuales a la Coordinacion Nacional de
Emprendimiento del SENA y supervisores: - Informe de ejecucioén financiera, donde se reporten
los pagos efectivos derivados de la ejecucion del Contrato. - Informe de gestién debera contener
componente técnico, administrativo y juridico el cual incluye como minimo aspectos
precontractuales, contractuales, post-contractuales, financieros y de ejecucion presupuestal, los
cuales seran elaborados y presentados en el formato diseflado por el SENA. -Informe de
convenios y demas figuras juridicas utilizadas para la colocacion de recursos al Fondo, el cual
debera incluir como minimo fecha de ingreso, rendimientos, amortizacion de intereses y
rendimientos, aplicacién del capital semilla, aplicacion de otros gastos 0 costos, recursos
remanentes. Estos informes serdn entregados a los diez (10) dias habiles siguientes al cierre
reportado. Informes adicionales los cuales seran solicitados por el SENA, y entregados en el
término que se indique en la solicitud y segun lo establecido en las especificaciones técnicas.
12). Asegurar el oportuno traslado de recursos asignados a los proyectos empresariales, de
acuerdo con los procedimientos y los reglamentos internos del Fondo Emprender o las
modificaciones que se presenten.

13). Estructurar y definir en asocio con el SENA el mecanismo de intervencion a los proyectos
empresariales con asignacion de recursos al Fondo Emprender.

14). Adelantar el seguimiento a los proyectos empresariales con asignacion de recursos en
cumplimiento al reglamento interno del Fondo Emprender.

15). Realizar la liquidacidon de los contratos derivados conforme a los términos de ley.

16). Designar mediante documento legal a los ocho (8) dias de inicio el contrato los
representantes al Comité Técnico de Mejoramiento, para participar en el mismo y firmar sus
actas.

17). Designar mediante documento legal a los ocho (8) dias de inicio el contrato los miembros
para la conformacion de la Junta Administradora del Contrato.

18). Proporcionar la asistencia y acompafiamiento técnico, juridico y financiero a que haya lugar
y realizar las gestiones de coordinacion y de control que para la ejecucion del contrato que se
requieran y el cumplimiento de los fines del Fondo Emprender.

19). Socializar y actualizar a la Coordinacién Nacional de Emprendimiento del SENA, en cuanto
a los procesos desarrollados por el CONTRATISTA para la ejecucion del Contrato.

20). Apoyar en actividades para la actualizacién y ajuste de los manuales, procedimientos y
demas documentos del Fondo Emprender.

21). Participar y colaborar en las mesas de trabajo, que se conformen para analisis de la
implementacion de los productos y resultados, que se reciban de estudios, que sobre Fondo
Emprender se realicen.
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22). Acompanfar al SENA en las diferentes acciones operativas asociadas a las fases de
formulacion, evaluacion y seguimiento de los proyectos, para las cuales debera tener en cuenta
los diferentes costos en materia de desplazamiento del equipo de trabajo requerido.

23). Implementar de conformidad con las directrices de la Direccién del SENA actividades, que
fortalezcan el accionar de los actores del Fondo Emprender, en materia de divulgacion, gestion
del conocimiento y modernizacion del esquema operativo del Fondo Emprender.

24). De acuerdo con los lineamientos de la Direccion General del SENA desarrollar las acciones
requeridas para la difusion del accionar, resultados y casos exitosos del Fondo Emprender.

25). Manejar en una cuenta independiente y rentable los recursos destinados al cumplimiento
del objeto del contrato.

26). Dar cumplimiento a la Ley 789 de 2002, trasladando de manera semestral al SENA los
rendimientos financieros bancarios conforme a la regulacion establecida por la Superintendencia
Financiera generados por los recursos desembolsados al CONTRATISTA; previo descuento de
todos los costos, gastos, impuestos, tasas y contribuciones que lleguen a generar y en el evento
en el que se reciban recursos de terceros, la administracion de los rendimientos debera cumplir
con las condiciones pactadas en los convenios y/o contratos que se suscriban para tal fin.

27). Realizar las gestiones administrativas y judiciales, para la gestion del proyecto, en caso de
incumplimiento de las obligaciones por parte de los emprendedores o de la indebida utilizacion
de los recursos publicos entregados en el marco de los contratos de cooperacidn suscritos entre
el SENA — CONTRATISTA - EMPRENDEDORES, con la autorizacion del SENA, previo informe
de la interventoria.

28). Realizar la gestion para el reintegro de recursos y recuperacion de cartera de los planes de
negocios cuando se presenten alguna de las causales de incumplimiento o situaciones
administrativas, siendo esto una obligacién de medio y no de resultado.

29). Realizar las acciones necesarias para la ejecucion de los recursos de acuerdos y convenios
nacionales e internacionales obtenidos de posibles aportantes al Fondo Emprender, asi como
los recursos incorporados en contratos de adhesion suscritos en el marco del Acuerdo 010 de
2019, o la norma que se encuentre vigente para tal efecto.

30). Adelantar los procesos contractuales y celebrar los contratos y convenios requeridos para
el cabal cumplimiento del objeto del contrato, de conformidad con las directrices e instrucciones
impartidas por el SENA contempladas en el Plan Operativo y demas normas concordantes.
31). Recuperar los recursos entregados cuando por cualquier circunstancia se constaten
irregularidades de tal grado que permitan al SENA en ejercicio del control y seguimiento a través
de visitas, como consecuencia de aplicar los controles que considere pertinentes. El control y
seguimiento sobre las operaciones beneficiadas con los instrumentos objeto del contrato se
realizara en atencion a la normatividad aplicable a dicha actividad.

32). Presentar el informe final que establezca, entre otros, los productos y resultados obtenidos
y que evidencien el cumplimiento de las actividades y ejecucion presupuestal del contrato.

33). Suministrar al SENA la informacion necesaria para responder los diferentes requerimientos
formulados por las autoridades u 6rganos de control, que se encuentren enmarcados dentro de
las actividades a ejecutar a través del contrato.

34). Permitir el ingreso al sistema de gestion documental y administrativo en modalidad de
Consulta a la Coordinacion Nacional de Emprendimiento del SENA

35). Disponer del personal, infraestructura técnica, operativa y administrativa necesaria para la
ejecucion del presente contrato.

36). Solicitar autorizacion al SENA para el uso de logos, marca, diversos resultados y demas
aspectos tanto de laimagen publicitaria del Fondo Emprender como el contenido de sus acciones
en el desarrollo del contrato. El contratista no podra difundir a mutuo propio informacién y
cualquier tipo de material sin el previo visto bueno del SENA.
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37). Hacen parte integral del contrato los documentos del proceso, y especialmente se
entenderdn como obligacion contractual las acciones y entregables descritos en el estudio
previo, en la cotizacion presentada y demas documentos que se suscriban. Para el caso de los
valores agregados se hara un cronograma de ejecucion concertado junto al acta de inicio.

38). Los servicios y bienes ofrecidos e involucrados en el presente contratos deberan quedar de
manera universal para uso del Fondo Emprender

39) Cumplir con los servicios adicionales suscritos en la propuesta

CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES DE SENA FONDO-EMPRENDER:

1) Entregar al CONTRATISTA las sumas correspondientes y los recursos en la oportunidad y
forma aqui establecida y segun las necesidades y determinaciones del Fondo Emprender
recursos, que estan destinados a ejecutar el objeto del Contrato y cubrir el valor a cancelar al
CONTRATISTA, por el desarrollo de las actividades dentro del Contrato.

2). Ejecutar los trdmites presupuestales y financieros necesarios para la inclusion de los recursos
y entrega de los mismos al CONTRATISTA.

3). Informar al CONTRATISTA dentro del mes siguiente a la suscripcion del Contrato, nombre y
namero de la cuenta de destino del giro de los rendimientos financieros.

4). informar al CONTRATISTA la cuenta de destino del giro de los recursos no ejecutados del
contrato.

5). Comunicar al CONTRATISTA a la culminacion del término de ejecucion del Contrato, la
cuenta bancaria de destino del giro de los recursos no ejecutados del Contrato.

6). Comunicar al CONTRATISTA las decisiones del Consejo Directivo Nacional dentro de los
cinco (5) dias siguientes a su determinacion.

7). Designar la supervision del contrato conforme al mecanismo idoneo establecido por la
Entidad.

8.). Suscribir los contratos de cooperacion empresarial, garantia mobiliaria, terminaciones de los
mismos, las actas de recibo de bienes y servicios; asi como de los demas negocios juridicos
relacionados con el proceso del Fondo Emprender.

9). Liderar la interaccion con otras entidades relacionadas con el objeto del Contrato.

10). Suscribir junto con el CONTRATISTA las actas de iniciacion y liquidacion del Contrato.

11). Designar mediante documento legal dentro de los ocho (8) dias al inicio del contrato los
miembros de la Junta Administradora.

12). Designar mediante documento legal dentro de los ocho (8) dias al inicio del contrato los
miembros del Comité Técnico de Mejoramiento.

13). Tramitar las acciones respectivas para que el Consejo Directivo Nacional expedida el acto
administrativo dentro de los tres (3) meses siguientes a la presentacion del informe de
recomendacién de condonacion o no condonacion de recursos por parte del CONTRATISTA. La
resolucion de condonacion y/o no condonacién de los recursos de los contratos de cooperacion
empresarial en el marco del Contrato.

14). Proporcionar las herramientas necesarias, para que el CONTRATISTA realice la gestion,
para el reintegro de recursos y recuperacion de cartera; de los planes de negocios cuando se
presenten alguna de las causales de incumplimiento o situaciones administrativas.

15). Las demas propias de la ejecucién del Contrato que contribuyan a su debida y oportuna
realizacion.

16) Aprobar y ordenar la implementacion de las acciones de mejora del sistema de informacion
gue sean presentadas por el CONTRATISTA, con cargo a los recursos de gestion del contrato.
17) Aprobar las garantias requeridas en el contrato.




o
SENA

7A‘ ANEXO AL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1471299

Pdgina 14 de 17

CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES:

1). Asignar conforme a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales los recursos en
dinero, que sean necesarios, para desarrollar el objeto del contrato, de acuerdo con la ley 789
de 2002 y concordantes respecto de los recursos y realizar los desembolsos en la forma prevista
en el mismo.

2). Adelantar las demas funciones y actividades que se encuentren a su cargo y se especifiquen
en los documentos anexos al contrato o en aquellos, que lo modifiquen o adicionen, siempre y
cuando concuerden con el objeto del mismo.

3). Atender en forma diligente, efectiva y objetiva los requerimientos, peticiones y solicitudes que
se hagan sobre las diferentes etapas de los procesos; asi como realizar en forma permanente la
evaluacién de las mejoras necesarias, para el cumplimento de los fines y objetivos que busca el
Fondo Emprender. Para lo anterior se creard un comité técnico de mejoramiento conformado por
tres (3) personas designadas por el SENA y dos (2) personas delegadas por el CONTRATISTA,
el cual realizara las recomendaciones sobre la evaluacion y necesidades de la implementacion
de estas mejoras a la Junta Administradora.

4). Conformar en un plazo de quince (15) dias calendario la Junta Administradora que se
encargard de velar por el 6ptimo funcionamiento y seguimiento del objeto del Contrato.

5). Elaborar dentro de los ocho (8) dias siguientes a la firma del contrato el plan operativo en el
gue se especifiquen las tareas, actividades y metas del contrato.

6). Las demas que se deriven de la naturaleza del Contrato y que garanticen la buena fe
contractual.

CLAUSULA OCTAVA - EJECUCION PRESUPUESTAL:

El Fondo Emprender a través del SENA, tiene proyectada la ejecucion de recursos para el afio
2020, hasta por un valor de CIENTO OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO
MILLONES CIENTO NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($108.935.190.000), discriminados asi:

e Cuota de administracion OCHO MIL SESENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS CUARENTA ($8.061.257.340).

e Recursos a gestionar CIEN MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
($100.873.932.660).

PARAGRAFO PRIMERO: El valor total del contrato serd el previsto en la cuota de
administracion. PARAGRAFO SEGUNDO: En atencién a las adhesiones que se suscriban
durante la ejecucién del contrato, se tiene estimado que la cuota de administracién no debe
superar el 3,5%! de los recursos adicionales a incorporar. PARAGRAFO TERCERO: Los
recursos del presente contrato y su giro, dependeran del flujo de recaudo por concepto de
monetizacién, que se de en el transcurso de la ejecucién del mismo.

CLAUSULA NOVENA - SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervision del Contrato sera
ejercida por EL SENA, a través del mecanismo que la Entidad escoja, a quien(es) correspondera

1 Este porcentaje se pacta de la planeacion de adhesiones o convenios que se suscribiran en el desarrollo de este contrato.
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ejercer las funciones contempladas por el Manual de Supervision e Interventoria del Servicio
Nacional de Aprendizaje, y la Ley 1474 de 2011, en lo relacionado con la supervision.
PARAGRAFO: El Director del Proyecto designado y aprobado por el Consejo de la Facultad de
Ingenieria o Instituto respectivo respondera al supervisor del contrato por parte del SENA en la
forma prevista por el articulo 21 del Acuerdo 036 de 2009, sin perjuicio de la supervision internan
que realice la Universidad y sin el desconocimiento de la normativa aplicable al SENA y el Fondo
Emprender, y lo establecido de manera preferente en el contrato y los estudios previos.

CLAUSULA DECIMA - MECANISMO DE CONTROL Y DESARROLLO DEL CONTRATO

1. JUNTA ADMINISTRADORA Para fines del Contrato se entendera& como Junta
Administradora, el cuerpo colegiado constituido por las partes, encargado de velar por el 6ptimo
funcionamiento del proyecto y aprovechamiento de los recursos del mismo. La Junta
Administradora se reunira por voluntad de cualquiera de sus miembros y estard integrada de la
siguiente manera: a). El Director General del SENA o su delegado. b). El representante legal del
operador o su delegado. c). El Director de Empleo y Trabajo del SENA o su delegado. d). El
Director Administrativo y Financiero del SENA o su delegado. e). El Gerente del proyecto o su
delegado. De lo ocurrido en cada reunion se levantaran las actas respectivas, por parte de la
secretaria técnica de la Junta, la cual sera ejercida por el SENA. La Junta Administradora tendra
las siguientes funciones: a) Regular la relacién entre las dos Partes. b) Analizar el funcionamiento
operativo y administrativo de los recursos del Fondo Emprender. c) Aprobar el plan operativo y
los compromisos presupuestales que se deriven del mismo. d) Solicitar las reuniones y gestiones
gue considere necesarias para que el objeto del Contrato se cumpla a cabalidad. e) Reunirse
una vez al mes o cuando se requiera. f) Las demas que se consideren pertinentes para el logro
de los objetivos del Fondo Emprender.

Nota: Los miembros del operador tendran voz pero no voto.

2. COMITE TECNICO DE MEJORAMIENTO: Para los efectos del Contrato se conformara un
Comité Técnico de Mejoramiento, el cual tendra a su cargo: a) Elaborar y presentar para
aprobacién de la Junta Administradora las actualizaciones de los manuales que rigen la
operaciéon del Fondo Emprender. b) Analizar el avance en las actividades realizadas para el
cumplimiento del objeto contractual, a fin de realizar las recomendaciones correspondientes a la
Junta Administradora. ¢) Revisar y hacer seguimiento al Plan Operativo y los compromisos
presupuestales que se deriven del mismo, para su presentacion a la Junta Administradora. d)
Solicitar las reuniones y realizar las recomendaciones a la Junta Administradora que se
consideren necesarias para que el objeto del presente contrato se cumpla a cabalidad. e) Disefiar
y aprobar las estrategias, procesos y procedimientos a implementar en la ejecucion del objeto
contractual f) Las demas que se consideren pertinentes para el logro de los objetivos del Fondo
Emprender. El presente comité se reunira ordinariamente cada mes y extraordinariamente
cuando la ejecucion del Contrato lo requiera y estard conformado por tres (3) delegados de la
Direccion de Empleo y Trabajo del SENA y dos (2) delegados del operador, la secretaria técnica
de este sera ejercida por el SENA.

Nota: Los miembros del operador tendran voz pero no voto.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA - INDEMNIDAD DEL SENA: El contratista mantendra indemne

al SENA contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o perjuicios originados por reclamaciones de terceros, como consecuencia de sus
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actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, durante la ejecucion del objeto y
obligaciones del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GASTOS E IMPUESTOS: Seran por cuenta del
CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, tasas y contribuciones nacionales,
departamentales y municipales derivados de la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato,
asi como el valor de la prima de la garantia Gnica y sus modificaciones.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucién del contrato, acudiran a los mecanismos
alternativos de solucién de controversias previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable
composicion y transaccion.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - CESION Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA, no podra
ceder ni subcontratar el respectivo contrato sin el consentimiento previo y escrito del SENA
pudiendo éste negar la autorizacion de la cesién o del subcontrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CAUSALES DE TERMINACION: ESTE CONTRATO SE
DARA POR TERMINADO EN CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES EVENTOS: a)
Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios
al SENA. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. ¢) Por fuerza mayor o caso
fortuito que hagan imposible continuar su ejecucién. d) Por incumplimiento de las obligaciones
de cualquiera de las partes. PARAGRAFO: La terminacion anticipada del contrato se hara
constar en acta suscrita por las partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FUERZA MAYOR Y CASO FORTUITO: Si durante la ejecucion
del contrato se llegaren a presentan hechos o circunstancias que configuren una de las causales
de fuerza mayor y caso fortuito, los plazos que se establezcan en el plan operativo, podran ser
ajustados conforme se requiera para garantizar la correcta ejecucion del objeto y las obligaciones
establecidas en el contrato del mismo.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta
gue EL CONTRATISTA actlia con plena autonomia técnica y administrativa, frente al SENA, se
excluye cualquier vinculo de tipo laboral entre el SENA y EL CONTRATISTA o el personal
utilizado por éste para el desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia, sera de exclusiva
responsabilidad del contratista el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar respecto
del personal mencionado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion bilateral del
presente contrato se realizard de acuerdo con el presente documento, dentro de los seis (6)
meses siguientes a la fecha de terminacion de su plazo de ejecucion. En el evento de que las
partes no lleguen a un acuerdo la entidad tendré la facultad de liquidar en forma unilateral dentro
de los dos (2) meses siguientes y se adopta mediante acto administrativo motivado susceptible
del recurso de reposicion, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 11 de la ley 1150 de
2007.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se
relacionan, se consideraran para todos los efectos parte integrante del contrato y en
consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a) El
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estudio previo definitivo y los demas documentos expedidos por el SENA en desarrollo del
proceso. b) La propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con la
misma. c¢) Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la prestacion del servicio, las cuales
se deben encontrar en el marco obligacional del contrato. d) Las actas y demas documentos que
durante la ejecucion del contrato se suscriban por las partes.

CLAUSULA VIGESIMA - REGIMEN LEGAL: El contrato se regird en general por las
disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en los aspectos particularmente regulados
por la Ley de contratacién que le sean aplicables de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y la Ley 789 de 2002, las
cuales Unicamente operan en casos especificos como normas de orden publico cuando el
ordenamiento legal vigente asi lo disponga y no la sujecion voluntaria a las mismas normas con
la celebracion del presente acuerdo de voluntades .

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato, se entenderd perfeccionado con la firma de las partes contratantes y para su
legalizacion y ejecucion requiere: 1) Registro Presupuestal. 2) Constitucion de la garantia Gnica
en las condiciones sefialadas en el presente contrato por parte de EL CONTRATISTA y la
aprobacién de la misma por parte del SENA.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - GARANTIAS: El contratista garantizara el cumplimiento
de las obligaciones que adquiere en el contrato, mediante la constitucién de una GARANTIA
UNICA DE CUMPLIMIENTO, a favor de la SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA,
mediante cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo contemplados en el Decreto
1082 de 2015. Dicha garantia debe contener los siguientes amparos:

a. Cumplimiento: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una
vigencia igual al término de duracion del contrato y seis (6) meses mas contados a
partir del perfeccionamiento del contrato, a la cual podré imputarse tanto el valor de la
clausula penal pecuniaria como las multas o los perjuicios derivados de la declaratoria
de caducidad. La garantia y sus efectos se regiran por lo establecido en los articulos
2.2.1.2.3.1.1. y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015.

b. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por un
valor equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato y con una vigencia
igual a la duracion del contrato y tres (3) afios mas contados a partir de la finalizacion
del contrato.




